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нарушения обязательных
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IIРЕДIIИСАНИЕ
об устран ении нарушений

В соответствии с прик€Lзом департамента образования и науки
КОСтромскоЙ области от 15.06.20|6 года J\Ъ 1122 в период с 13 по 26 июlя
20lб года проведена плановая выездная проверка в отношении Автономного
УЧРеЖДеНИЯ КОСтроМскоЙ области <Щентр охраны и условий rрудuо с целью
осуществления федерального государственного надзора в сфере образования,
лицензионного контроля.

В ходе проведения проверки выявлены
требований действующего законодатеJIьства:

1.наименование организации Автономное
ОбЛаСТИ <Щентр охраны и условий ,рудuu не соответствует требованиям
действующего законодательства в области образования. Так, согласно уставу,
сведениям из ЕГРЮЛ основной целью организации является обр€вовательная
деятельность. В соответствии с п. 18 ст. 2 Федерального закона Российской
ФеДеРаЦии от 29.|2.2012 г. J\b 27З-ФЗ (Об образовании в Российской
Федерации)) организации, которые в качестВе основного вида деятельности
осуществляют образовательную деятеJIьность, относятся к образовательным
организациям. На основании ч. 5 ст. 2з вышеук€ванного закона тип
образовательной организации должен быть ук€ван в наименовании такой
организации;

2.форма договора на обучение организации не соответствует
ТРебОВаНияМ, установленным прик€lзом Минобрнауки России от 25.10.2013 г.
J\9 1185 (Об утверждении примерной формы договора об образовании по
дополнительным образовательным программам>. Так, напримор, в договоре
отсутствуют права исполнителя, заказчика;

3.содержание информации об организации в сети <<Интернет>> не
соответствует Правилам р€tзмещения на официальном сайте образовательной
организации в информационно-телекоммуникационной сети кинтернет) и
ОбНОВЛеНия информации об образовательной организации, утвержденным



Постановлением Правительства РФ от 10 июля 20|З года J\b 582; структура
официального сайта учреждения не соответствует требованиям Приказа
Рособрнадзора от 29.05.2014 года JФ 785 <Об утверждении требований к
структуре официального сайта образовательной организации в
информационно-КоммуниКационноЙ сетИ <<Интернет>> и формату
представления на нем информации);

4. ОТчеТ о результатах самообследования организации за 2Оl5-20tб
учебныЙ гоД не соответствует требованиям п. б прик€ва Министерства
образования и науки Российской Федерации от 14.06.2оlЗ г. Jф 462 <об
утверждении
организацией>>,

Порядка проведения самообследования образовательной
согласно которому в процессе самообследования проводится

оценка образовательной деятельности, системы управления организации,
содержания и качества подготовки Об5r.rающихся, организации у,rебного
процесса, востребованности выпускников, качества кадрового, учебно-
методического, библиотечно-информационного обеспечения, матери€rльно-
технической базы, функционирования внутренней системы оценки качества
образования, а также ан€шиз показателей деятельности организации,
подлежащей самообследованию, устанавливаемых федеральным органом
исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке
государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере
образования; п. 7 вышеуказанного прик€ва, согласно которому результаты
самообсЛедованиЯ организации офОрмляютСя в виде отчета, вкJIючающего
анЕLлитическую часть И результаты анализа показателей деятельности
организации, подлежащей самообследованию;

5. оценка качества образования в учреждении не функционирует, что
является нарушениеМ п. 13 ч. з статьи 28 Федерального закона от
29.12.2012г. J\b 27з,ФЗ <Об образовании в Российской Федерации), согласно
которому к компетенции образовательной организации в установленной
сфере деятельности относится проведение самообследования, обеспечение
функционирования внутренней системы оценки качества образования; л. 22
Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по
дополнительным профессион€UIьным программам, утвержденному прик€вом
МинобрНаукИ РоссиИ оТ 01.07.2013 г. J\b 499, согЛасно которому оценка
качества освоения дополнительных профессионаJIьных программ проводится
В следующих формах: внутренний мониторинг качества образования;
внешняя независимая оценка качества образования. Организация
самостоятельно устанавливает виды и формы внутренней оценки качества
ре€tлизации дополнительных профессион€Lльных программ и их результатов;

6.срок освоения про|раммы повышения квалификации <<оказание
первои помощи пострадавшим на производстве) организации составляет 8
часов, что является нарушением
образовательной деятельности

п. 12 Порядка организациии осуществления
по дополнительным профессион€lльным

про|рамМам, утвержденному прикiвом Минобрнауки России от 01.07.2013 г.
Ns 499, согласно которому срок освоения дополнительной профессиональной
программы должен обеспечивать возможность достижения планируемых



результатов и получение новой компетенции (квалификации), заявленных в
программе. При этом миним€tльно допустимый срок освоения программ
повышения кв€Lлификации не может быть менее 1б часов, а срок освоения
программ профессиональной переподготовки - менее 250 часов;

7.согласно приказу организации от 21.0|.20116 года Ns 12 (Об
утверждении форпл документов установленного образца> в учреждении
утверждены формы свидетельства, выдаваемого по окончании
краткосрочной программы объемом до 1б часов; свидетельства о повышении
квалификации, выдаваемого при освоении программ повышения
квалификации объемом до 250 часов, что явпяется нарушением п. 19 Порядка
организации и осуществления образовательной деятельности по
дополнительным профессион€tльным программам, утвержденному приказом
Минобрнауки России от 01.07.2013 г. N9 499, согласно которому лицам,
успешно освоившим соответствующую дополнительную профессион€lльную
программу и прошедшим итоговую аттестацию, выдаются документы о
квалификацииi удостоверение о повышении квалификации и (или) диплом о
профессиональной переподготовке; пп. 1 ч. 10 статьи 60 Федерального
закона от 29.12.20|2 г. J\b 273-ФЗ (Об образовании в Российской
Федерации>, согласно которому документ о квалификации подтверждает
повышение или присвоение кв€lлификации по результатам дополнительного
профессионЕtльного образования (подтверждается удостоверением о
повышении квалификации или дипломом о профессиональной
переподготовке);

8.в организации не проводится текущий контроль успеваемости
обуlающижся, в журналах учета занятий учебных групп Jф 21-К, 14(М)-К,
18П-К (срок обl^rения с 20.06.2016 г. по 24.06.20|6 г.) не отражена текущая,
промежуточная аттестация обучающихся, что является нарушением п. 10 ч. 3
статьи 28 ФедераJIьного закона ат 29,12.2012 г. М 27З-ФЗ <Об образовании в
Российской Федерации)), согласно которому к компетенции образовательной
организации в установленной сфере деятельности относится осуществление
текущего контроля успеваемости промежуточнои аттестации
обу^lающихся, установление их форм, периодичности и порядка проведения;

9.в структуре программы профессиональной переподготовки
<Специалист по охране трудa> отсутствует характеристика новой
квалификации и связанных с неЙ видов профессиональноЙ деятельности,
трудовых функциЙ и (или) уровнеЙ квалификации, что является нарушением
п. б Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по
дополнительным профессионaльным программам, утвержденному приказом
Минобрнауки России от 01 .07.20t3 г. Ns 499, согласно которому в структуре
программы профессионЕLльной переподготовки должна быть представлена
характеристика новой квалификации и связанных с неи видов

(или) уровнейпрофессиональной деятельности, трудовых функций и
квалификации;

10.учебным планом программы профеосиональной переподготовки
<Специалист по охране трудa> предусмотрено 17б часов на самостоятельную



работу учащихся, однако в документах организации не представляется
возможным отследить содержание тем общепрофессионального и
профессионаJIьного модуля, отведенных на самостоятельное изучение их
rIащимися.

На основании вышеизложенного департамент образования и науки
Костромской области предписывает:

1.устранить нарушения, указанные в настоящем предписании, в срок
до 26.01 .201'7 года;

2.представить в департамент образования и науки Костромской
области отчет об исполнении предписаниrI с приложением копий
подтверждающих документов;

3.рассмотреть вопрос о привлечении к дисциплинарной
ответственности должностных лиц, допустивших ненадлежащее исполнение
своих обязанностей.

,.Щиректор департамента Т.Е. Быстрякова


